
 
 
 
INFORME DE LA JUNTA DIRECTIVA 
Actividad GESO . Primer  cuatrimestre 2023 
 
Estimado socio. 
 
La Junta Directiva quiere trasladaros la actividad de El Grupo español desde Seguridad 
Obstétrica desde su creación oficial en Marzo del 2023 para que puedas tener 
conocimiento de todas las actividades que en este momento está saliendo en nuestro y 
puedas apuntarte a aquellas actividades que más te interesen. 
 
 
REGISTRO ESPAÑOL DE MORBIMORTALIDAD MATERNA Y 
PERINATAL.REEMP. 
 
En este trimestre hemos recogido los datos del año 2021 y los hemos convertido en 
cuadros de mando a través de un proceso de Optimización de los resultados con asesoría 
externa.  
Pretendemos que cada uno de los centros tenga un informe oficial de sus resultados del 
2021 en relación al conjunto de los hospitales estos informes estarán próximamente 
disponibles a cada uno de los investigadores y habrá un resumen ejecutivo para los 
socios que esperamos tener en junio de 2022 en el primer número de la revista EO 
 
Es importante resaltar la complejidad y novedad de este análisis que trata de dar salida 
a la enorme cantidad de datos que hemos recogido en el año 2021 y que servirá de base 
para los que en la actualidad se están recogiendo del año 2022. 
 
EJEMPLO:  
 
 

 



 
 
 
Es importante recalcar que el registro español de morbimortalidad materna y perinatal 
es el proyecto más importantes de nuestro grupo.  
 
Si tu hospital no pertenece a GESO por favor, anímate a solicitar el ingreso en este 
Registro Nacional. ANEXO 1 
 
Logos 
 
Tras varias votaciones hemos elegido los logos nuevos de nuestra asociación y nos 
hemos adaptado a los distintos programas que vamos a desarrollar. 
Los iras viendo en este informe. 
 
 
Revista EO 
 
Hemos puesto en marcha la revista EO  ,Evidencia 
Obstétrica que será el órgano difusor de nuestro 
Grupo.  
Esta revista tendrá dos números al año y a lo largo 
de este cuatrimestre hemos elegido una cabecera y 
esperamos que en junio del 2023 salga nuestro 
primer número con varios artículos que esperamos 
que sean útiles para la práctica diaria en nuestros 
centros. 
 
El Comité Científico se ha convertido en un comité 
de editorial.  
 
La Editora ejecutiva, será la doctora Sara Cruz 
Melguizo, vocal de nuestra asociación. 
 
Y en un futuro muy próximo nos pondremos en 
contacto contigo expresamente para pedirte que si 
tienes alguna publicación que quieras desarrollar y 
publicar en esta revista te pongas en contacto con 
nosotros. El futuro de esta revista será una 
publicación indexada con el fin que pueda 
encontrarse en las búsquedas bibliográficas más 
comunes. 
 
Te animamos a que participes  
 
 
 



 
 
 
 
WEB Gesobstetrica.com 
 
A lo largo de este cuatrimestre estamos procediendo a la optimización y actualización 
de la web de GESO con toda la información referente a la actividad de nuestra 
asociación.  
 

 
Usamos además otras dos webs 
 
WWW.ENTRENAOBSTETRICIA .COM que tendrá información específica sobre  el 
próximo Congreso de nuestra asociación en el hospital Río Hortega de Valladolid entre 
los días 16 y 18 de noviembre de 2023. 

 
 
WWW. EMERGENCIASOBSTETRICAS.ES que es la web donde alojaremos los campus 
virtuales para los cursos que promueva el grupo GESO, tanto a nivel individual como 
alumno, como los cursos de instructores en los diferentes programas de intervención. 
 
 
Doña Alma Posadas es la responsable de mantener la web al día, pero solicitamos 
vuestra colaboración por si veis algo que no se pueda entender y que queráis que se 
mejore con el fin de que podamos entre todos construir una página web útil, sencilla, 
amigable y que nos proporcione la información necesaria en cada momento. 
 
 



 
 
 

PROGRAMA DE INTERVENCIÓN 
 
Los programas de intervención son Proyectos nacionales que pretenden reducir de 
manera eficaz La morbimortalidad materna y perinatal y que serán guiados y  
monitorizados por los datos recogidos en el REEMP. 
 
 
Programa reducción de la Parálisis Braquial Obstétrica 
 
En este programa que es uno de los que sustentan el origen de nuestra asociación. 
Intentaremos que cada centro GESO ( y que por lo tanto registran su actividad en el  
REEMP) , puedan disponer de programas propios de entrenamiento en distocia de 
hombros.  
 
Este programa está liderado por Doña Rita Salvador López y está asociado a una beca 
predoctoral de la neonatóloga, Dra. Katherine Faundez de la Universidad de Manresa 
 
El centro GESO que quiera desarrollar programas de distocia de hombros debe solicitar 
específicamente su incorporación al programa de reducción de parálisis braquial 
obstétrica, lo cual supondrá rellenar un formulario extra en la base de datos del REEMP 
 
 
Una vez en el programa deben contar con instructores propios y podrán ser ayudados 
mediante un sistema de préstamos a muy bajo precio de los recursos humanos y 
materiales que les falten. Ya se han beneficiado de este programa varios centros. 
 
Es una prioridad de nuestro grupo, que cada uno de los centros del grupo GESO disponga 
de al menos de un instructor en distocia de hombros. Para ello, GESO dará una beca a 
cada uno de los instructores en distocia de hombros que precise formar a lo largo de las 
próximas ediciones de los cursos que organizamos 
 
Este es un programa de instructores se limita a la formación 
en este tipo de emergencias. 
 
 Los instructores en emergencia en simulación obstétrica 
formados en Entidades acreditadas como puede ser el aula 
de simulación obstétrica del Hospital Puerta de Hierro son 
ya instructores de distocia de hombros. GESO intentará 
extender el programa de instructores en Distocia de 
Hombros a aquellos centros que en la actualidad no tengan 
instructores.  
 
SOLICITUDES EN: https://forms.gle/Xw2W2LcWc1Nsnxaj8 
 



 
 
Hay una serie de requisitos su candidato candidata a instructora de DH debe cumplir. 
 

1. Debe trabajar en un centro asociado a GESO 
2. Su centro debe incorporarse al programa de registro específico de parálisis 

Braquial obstétrica. 
3. Debe ser miembro de GESO a título individual  
4. Debe ser obstetra o matrona. 
5. Debe comprometerse a realizar SIN RECIBIR HONORARIOS a un  curso de DH   al 

año para personal en su centro 
6. Debe haber sido alumna/o de un curso de distocia de hombros acreditado en 

el último año y medio 
 

 
Los instructores que vayan cogiendo experiencia, podrán y serán requeridos por GESO 
para participar como instructor sénior en la formación de otros hospitales y en estos 
cursos fuera de su centro recibirán honorarios. 
 
Una vez aprobada la solicitud como instructor de Distocia de Hombros se procederá a 
inscribir al futuro instructor en el curso de instructores en distocia de hombros, que se 
celebrará como curso pre congreso en el Hospital Rio Hortega de  Valladolid el día 16 
de Noviembre del 2023. Habrá otro curso en Febrero  del 2024 en un centro aún por 
determinar. 
 
Este instructor realizará prácticas tuteladas durante dos ediciones 
del Taller de distocia de hombros que forma parte del Congreso de 
ENTRENA OBSTETRICIA que se celebrará  los días 17 y 18 de 
noviembre de 2023 en el Hospital Rio Hortega de  Valladolid.  
 
Se ha procedido a la reedición del manual de asistencia la distocia 
de hombros para que sea el libro utilizado por los futuros 
instructores en distocia de hombros. 
 
 
En función de la demanda sobre este tipo de instructores, se realizará la distribución de 
las plazas atendiendo al principio de que necesitamos en el 2023 al menos un instructor 
titulado en cada uno de los hospitales GESO. 
 
 
Si un centro dispone ya de instructores de programas en DH le recomendamos  solicitar 
plazas en los  futuros programas de tocurgia  avanzada o los de soporte vital obstétrico 
que pasamos a explicar a continuación. 
 
 
 
 
 



 
 
 
Programa de Tocurgia 
 
 
El programa de Tocurgia supone la implantación en cada uno de los centros que así lo 
soliciten de un proyecto de entrenamiento normalizado en diferentes técnicas de 
tocurgia . 
Los doctores Iván Hurtado y Marcos Cuervas están optimizando el manual para que 
pueda ser presentado en el próximo EntrenaObstetricia 2023.  
 
Este programa precisa de instructores en Tocurgia que seguirán los mismos requisitos 
que el programa de prevención de la Parálisis Braquial Obstétrica. 
  
 
Hay una serie de requisitos su candidato candidata a instructora de Tocurgia debe 
cumplir. 
 

1. Debe trabajar en un centro asociado a GESO 
2. Su centro debe incorporarse al programa de registro específico de Tocurgia 
3. Debe ser miembro de GESO a título individual  
4. Debe ser obstetra  
5. Debe comprometerse a realizar SIN RECIBIR  HONORARIOS  a un  curso de 

Tocurgia al año para personal en su centro. 
6. Debe haber sido alumna/o de un curso de Tocurgia avanzada acreditado en 

el último año. 
 
 
 
Una vez aprobada la solicitud como instructor de Tocurgia  se procederá a inscribir al 
futuro instructor en el curso de instructores de Tocurgia , que se celebrará como curso 
pre congreso en el Hospital Rio Hortega de  Valladolid el día 16 de Noviembre del 2023. 
Habrá otro curso en Enero del 2024 en un centro aún por determinar  
 
 
Estos instructores realizarán prácticas tuteladas 
durante los distintos talleres de Tocurgia que forma 
parte del Congreso de ENTRENA OBSTETRICIA que 
se celebrará  en los días 17 y 18 de noviembre de 
2023 en Valladolid.  
En este congreso se realizarán talleres de Tocurgia 
para los futuros candidatos a instructores que no 
hayan realizado aún un curso previo como alumnos 
y que quieran hacerse instructores en la edición de 
Enero  2024.Ser instructor en prácticas no supone tener acceso al resto de las 
actividades del congreso. 



 
 
 
GESO no financiará el desplazamiento, manutención y alojamiento de estos 
instructores, que correrán por parte suya. 
 
Los instructores que vayan cogiendo experiencia, podrán y serán requeridos por GESO 
para participar como instructor sénior en la formación de otros hospitales y en estos 
cursos fuera de su centro recibirán honorarios. 
 
Las doctoras Tania Manrique, Rosa Vila e Ivanna Llordela están desarrollando 
diferentes programas de investigación asociados a el programa de Tocurgia en España. 
Es por tanto, una prioridad de nuestro Grupo que a lo largo del 2023 se finalice el 
diseño del programa de intervención para que en el año 2024 se pueda poner en 
marcha con garantías en toda España. 
 
 
El programa de Tocurgia no dispone aún de suficientes simuladores como para ser 
extendido por toda España y es deseo de la Junta Directiva que con los fondos recabados 
en el curso Entrena Obstetricia 2023, podamos adquirir los suficientes simuladores para 
que puedan desarrollarse en los programas in situ con cesión de material e instructores, 
de igual forma que lo van a hacer, los programas de distocia de hombros. 
 
SOLICITUDES EN: 
https://forms.gle/Xw2W2LcWc1Nsnxaj8 
 
 
Programa de Soporte Vital Obstétrico-Trauma en Gestante 
 
El programa de soporte vital inmediato obstétrico y trauma en gestante es un programa 
de investigación que trata de implantar cursos de formación en la atención a la parada 
cardíaca en gestantes para personal de Paritorio.  
 
Desarrollará también programas de optimización de la atención a la gestante que ha 
sufrido un traumatismo. 
 
Este programa está liderado por la doctora Elena Jiménez Belio y se ha coordinado con 
anestesistas, médicos intensivistas, médicos/as y enfermeras/os  de urgencias pre 
hospitalarias. 
 
 
SOLICITUDES EN: 
https://forms.gle/Xw2W2LcWc1Nsnxaj8 



 
 
En el último mes se ha actualizado el Manual en soporte vital 
en gestante, para incluir materiales docentes del curso de 
soporte vital inmediato obstétrico. 
 
 
La matrona y enfermera de atención hospitalaria, doña Belén 
Colmena Celis y la Obstetra Doctora Amparo Carrasco Catena 
están editando el futuro Manual de Asistencia en la 
Emergencia obstétrica Extrahospitalaria y Trauma en 
gestante.  
 
 
GESO impulsará la formación de instructores acreditados en soporte vital inmediato 
obstétrico que sean los que coordinen en sus centros este programa y que sean los que 
registren los datos de asistencia al trauma gestante.  
 
Estos datos son imprescindibles para la creación de un programa homogéneo de 
atención a ese tipo de emergencias. 
 
 
La formación de instructores en soporte vital es más compleja que el resto de los 
programas de intervención porque debe estar acreditado por alguna entidad nacional o 
internacional que certifique la calidad de la atención a la parada cardiaca. 
 
Nosotros. realizaremos un curso precongreso el día 16 de noviembre en el hospital Río 
Hortega, justo antes de ENTRENAOBSTERICIA. 2023 para la formación del personal en 
soporte vital inmediato obstétrico y la puesta en marcha del programa que tiene 
planeada su difusión global en el año 2024.  
 
 
Es nuestra intención, como en el resto de los programas, que cada centro disponga de 
un instructor en este programa de intervención. 
 
 
Hay una serie de requisitos su candidato/a  a instructor/a de SVI-O/Trauma  debe 
cumplir. 
 

1. Debe trabajar en un centro asociado a GESO 
2. Su centro debe incorporarse al programa de registro específico de SVI-O 
3. Debe ser miembro de GESO a título individual  
4. Debe ser matrona (preferentemente),Obstetra o anestesista Https. 
5. Debe comprometerse a realizar SIN RECIBIR  HONORARIOS  a un  curso de SVI-

O  al año para personal en su centro 
6. Debe haber sido alumna/o de un curso de Soporte Vital Avanzado acreditado 

por el plan nacional de RCP  de la SEMICyUC  o del ERC en el último año. 



 
 
 
Programas de investigación con otras instituciones 
 
GESO auspicia, lidera o promueve dos grandes programas de investigación con otras 
entidades y  que suponen enormes retos en la promoción y  difusión de la cultura de la 
seguridad  obstétrica en nuestro país. 
 
 
Programa de Competencias mediante Simulación obstétrica en enfermeras internas 
residentes. Matronas. 
 
GESO está coordinando un programa con la Federación Asociaciones de Matronas  
España (FAME) para determinar cómo debe ser la formación basada en simulación de 
las enfermeras internas residentes ,matronas en nuestro país. 
 
Pretendemos, a través de una metodología de consenso basada en la cascada DELPHI 
Promover la formación basada en simulación en la formación de las futuras matronas. 
Esta metodología científica es capaz de determinar por consenso las diferentes 
competencias que una matrona debería adquirir a través de la simulación para mejorar 
aspectos de seguridad en las pacientes.  
 
Este proyecto está liderado por la Dra. Rocío López Pérez y pretendemos completar el 
diseño y los resultados de esta encuesta en cascada para que puedan ser presentados 
en el próximo curso ENTRENAOBSTETRICIA en noviembre de 2023. 
 
Nuestra intención es, una vez finalizado este programa acometer este mismo proyecto 
con los médicos internos residentes en Obstetricia y ginecología. 
 
 
 
Estamos abiertos a cuantos proyectos de investigación queráis acometer. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Ángeles de Guardia 
 
El proyecto Ángeles de Guardia es un programa de optimización de los servicios de 
urgencias en Obstetricia Ginecología en hospitales de difícil cobertura con un bajo 
número de partos anual. Este programa será auspiciado por el Grupo Español de 
Seguridad Obstétrica y habrá diferentes hospitales que se unan al proyecto en un 
programa con vocación nacional y una proyección futura internacional. 
 
En ese proyecto necesitaremos instructores en simulación obstétrica y ginecológica que 
tengan experiencia en cursos de emergencia obstétrica in situ, cursos de tocurgia y 
cursos de soporte vital inmediato obstétrico. 
 
El proyecto Ángeles de Guardia serían subproyectos dentro de lo que supone la actividad 
investigadora del Grupo GESO. El investigador principal será el Profesor Oscar Martínez 
Pérez  
 
 
Objetivos 
 
Este proyecto trata de normalizar y optimizar la atención obstétrica, urgente y 
emergente en estos hospitales basado en 4 Principios básicos. 
 
 

1. Existirá una formación del equipo multiprofesional centrado en la resolución de 
emergencias obstétricas  

2. Existirán una serie de ayudas cognitivas normalizadas para la asistencia a las 
emergencias. 

3. Habrá programas de formación adaptados y frecuentes para el entrenamiento 
regular de profesionales obstétricos y no obstétricos. 

4. Hay una coordinación con el centro de referencia basado en soluciones 
informáticas que permitan afrontar el caso, planificar el traslado y realizar un 
debriefing formativo posterior. 

 
Las emergencias entrenadas serán 
 

1. Parada cardíaca en gestante. 
2. Hemorragia obstétrica posparto 
3. Eclampsia y preeclamsia grave. 
4. Distocia de hombros  
5. Prolapso de cordón. 
6. Recuperación fetal intrauterina y traslado. 
7. Trauma en gestante. 
8. RCP neonatal 

 



 
 
Los profesionales a los que va destinado a este programa son. 
 

1. Obstetras. 
2. Anestesistas 
3. Intensivistas  
4. Enfermeros de quirófano 
5. Matronas. 
6. Técnicos de cuidados auxiliares de enfermería. 
7. Médicos de urgencia 
8. Cirujanos de guardia  
9. Enfermeras de urgencias hospitalarias. 

 
 
 
REQUISITOS 
 
Los hospitales que quieran adherirse deben ser miembros de GESO y tienen varias 
características definitorias (no siempre concurren todas) 
 
 

1. Menos de 1 parto de media al día  
2. Son hospitales donde rotación externa de personal muy elevada. 
3. La experiencia de los profesionales es menor, son más jóvenes o no han estado 

entrenados en grandes centros o no en España 
4. Son hospitales donde la actividad debe mantenerse por la distancia con centros 

con mayor dotación y donde los traslados de patología con algún tipo de 
complejidad son muy frecuentes. 

5. Son centros con localizaciones geográficas con accesos por carretera muy 
complicados o en un entorno insular  

6. El equipo de guardia de paritorio es multi profesional y en la mayoría de las 
ocasiones bien la matrona, el ginecólogo, o ambos están localizados 

7. El profesional de guardia se enfrenta muy pocas veces a un evento adverso 
8. La solución de emergencias obstétricas necesita la ayuda de personal no 

obstétrico. 
9. Pese a la selección de pacientes puede suceder perfectamente tener una 

emergencia obstétrica o ginecológica en un entorno en el que no hay una gran 
dotación de personal. 

10. Hay que utilizar recursos disponibles en el hospital como médicos de guardia no 
especialistas en el servicio, cirujanos generales. etc. 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
EntrenaObstetricia 2023 
 
 
Celebraremos el curso entrenador se dirige a 2023 en el hospital Río Hortega de 
Valladolid. Mandaremos el programa a final de mes en un correo específico 
 
Cursos Precongreso Día y 16 de noviembre 2023 
Sesiones Generales Días 17 y 18 de noviembre 2023 
 
 
Todos los hospitales del Grupo GESO que hayan introducido los datos dentro del 
Registro Nacional de Morbimortalidad materna y perinatal, correspondiente al año 
2022 antes del 30 de junio del 2023 tendrán una beca del  75% del valor de la 
matrícula para la asistencia a la sesión general de este curso.  
Días 17 y 18 de noviembre 2023 (matricula completa NO GESO 450€,matricula Hospital  
GESO  115€ ). 
 
 
PRECIOS ENTRENA OBSTETRICIA 
 
SESION GENERAL  
IP  GESO: 115€ 
SOCIOS  GESO : 300€ 
NO SOCIOS GESO ( profesionales o residentes) :400€ 
RESIDENTES  
DE MATRONA/ANESTESIA O GINE SOCIOS GESO: 200€ 
 
 
PRECIOS CURSO DE INSTRUCTORES 
(solo para miembros GESO) 
 
Los instructores en los distintos tipos de programas de intervención seleccionados tras 
el proceso de acreditación como se ha expuesto anteriormente tendrán una beca en el 
curso de instructores. Precio total DH y Tocurgia 150€. SVI-O aún por determinar  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
ANEXO 1 Hospitales de GESO. 
 
Los hospitales del registro español de morbimortalidad materna y perinatal. (REMMP) 
forman parte del GESO 
 
¿Cómo se beneficia el hospital de ser miembro de GESO?  
. 
Este apoyo se concreta en. 
 

1. Prioridad en el desarrollo de cursos in situ de simulación obstétrica en 
cualquiera de los tres programas de intervención 
• Programa de reducción de la parálisis Braquial Obstétrica. 
• Programa de Tocurgia. 
• Programa de Soporte Vital Obstétrico y Trauma en gestante. 

 
2. Becas para la formación de instructores en los programas de Distocia ,Tocurgia 

y Soporte Vital  
 

3. Préstamo a muy bajo precio de simuladores para los programas Distocia de 
Hombros en   2023  y Tocurgia en 2024 

 
4. Acceso sin coste a las plataformas online para la gestión de los materiales 

docentes de cada uno de los cursos. 
 

5. Recibir la Revista Evidence in Obstetrics (EO) que será el órgano de difusión 
científica de GESO 
 

6. Materiales de seguridad obstétrica para su uso en la práctica diaria  
 
 
Si tu hospital no es miembro del REEMP de  GESO ponte en contacto con el 
coordinador,el Dr Alberto Puertas. registroaes2022@hotmail.com. 
Más información en www.gesobstetrica.com 
 
 
 
 

mailto:registroaes2022@hotmail.com

